R E I G ‘/ J O F R E JUNTA GENERAL ORDINARIA 'Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, ABRIL 2022.

Tarjeta de delegacién y voto a distancia para la Junta General Ordinaria de Accionistas de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. se celebrara en
Barcelona, en el Salon de Actos de la Bolsa de Barcelona, sito en Passeig de Gracia, nimero 19, el dia 28 de abril de 2022, a las 11:00 horas, en
primera convocatoria y, en el mismo lugar y a la misma hora del dia siguiente, 29 de abril de 2022, si fuere necesario, en segunda convocatoria (aunque
se prevé que se celebre en primera convocatoria).

El Consejo de Administracion ha acordado posibilitar, también, la asistencia telematica a la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas,
permitiendo a aquellos accionistas que asi lo deseen asistir y participar en la Junta General mediante conexion remota y en tiempo real, de conformidad
con lo previsto en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Los Accionistas podran también delegar o votar a distancia segun lo indicado en el reverso de esta tarjeta y en la pagina web corporativa de
LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. (www.reigjofre.com/es/).

El titular de esta tarjeta puede delegar su derecho de asistencia o votar a distancia cumplimentando las casillas correspondientes del cuadro de puntos del Orden del Dia y
firmando el apartado de delegacién o de voto a distancia, segun corresponda. En caso de firma de ambos apartados, prevalecera el voto a distancia y quedara sin efecto la delegacién.

DELEGACION JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, ABRIL 2022.

Accionistas que deseen delegar
El Accionista a cuyo favor se ha expedido la presente tarjeta confiere su representacion para esta Junta General a:
(Marque una sola de las siguientes casillas y, en su caso, designe al representante. Para que sea valida esta representacion el Accionista que delega debera firmar en el lugar designado a tal efecto).

1. (J El Presidente del Consejo de Administracion.

Se entender& conferida al Presidente del Consejo de Administracion toda delegacion que no contenga expresion nominativa de la persona, fisica o
juridica, en la que se delega.

Para conferir sus instrucciones precisas de voto, marque con una cruz la casilla correspondiente en el siguiente cuadro.

En caso de que no se complete alguna de dichas casillas, se entendera que la instruccion precisa que efectla el representado es la
de votar a favor de la propuesta del Consejo de Administracion.

Instrucciones de voto a las propuestas del Consejo de Administracion

Puntos delordendeldia| 1.1 | 1.2 | 1.3 | 14 | 15| 16 | 1.7 2 3 4 5 6 7 81| 82| 83 9 10 11

A favor

En contra

Abstencion
En blanco

Si el representante designado conforme a las indicaciones precedentes se encontrase en conflicto de intereses en la votacion de alguna de las
propuestas que, dentro o fuera del Orden del Dia, se sometan a la Junta General, y el representado no hubiera impartido instrucciones de voto
precisas con arreglo a lo previsto en esta tarjeta, la representacion se entendera conferida por el siguiente orden al Presidente de la Junta General
o0 el Secretario de la Junta General.

Propuestas sobre puntos no previstos en el Orden del Dia de la convocatoria

Salvo indicacién en contrario marcando la casilla NO siguiente (en cuyo caso se entenderé que el Accionista instruye especificamente al representante
para que se abstenga), la delegacion se extiende también a las propuestas sobre puntos no previstos en el Orden del Dia. [J NO
Si la delegacion se extiende a tales propuestas, la instruccién precisa al representante es la de votar en sentido negativo, salvo que otra cosa indique a
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Existird una situacion de conflicto de interés en el supuesto de que se sometan a la Junta General asuntos que no figuren en el Orden del Dia'y que se refieran

al cese 0 a la interposicion de una accion social de responsabilidad contra el representante, en el caso de que éste sea a su vez administrador de la
Sociedad.

Firma del accionista que delega Firma del representante que asiste
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NUmero de acciones:



http://www.reigjofre.com/es/

DERECHO DE ASISTENCIA
Podran asistir a la Junta General aquellos accionistas titulares de una o mas acciones inscritas en el Registro Contable con al menos 5 dias de
antelacion a la fecha de celebracién de la Junta General.

ACCIONISTAS QUE DESEEN DELEGAR SU VOTO MEDIANTE ESTA TARJETA

Si el Accionista no tiene el propésito de asistir puede otorgar su representacion a cualquier otra persona, fisica o juridica. Para ello, debera cumplimentar
la delegacion que figura en el anverso y firmarla en el espacio destinado a tal efecto. Quien le represente en la Junta debera firmar también dicha
delegacion. La delegaciéon puede hacerse llegar a la Sociedad mediante correspondencia postal o0 mensajeria al domicilio social, de conformidad con lo
previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General. Asimismo, deberén atenderse las reglas incluidas en el anuncio de convocatoria y en la

pagina web corporativa de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. (www.reigjofre.com/es/inversores/junta-general-accionistas).

ACCIONISTAS QUE DESEEN VOTAR A DISTANCIA CON CARACTER PREVIO A LA JUNTA MEDIANTE ESTA TARJETA

Si el Accionista no tiene el propésito de asistir y tampoco desea delegar su derecho de asistencia puede emitir su voto a distancia sobre los puntos del
Orden del Dia. Para ello, debera cumplimentar el espacio relativo al voto a distancia que figura a continuacién y firmarlo en el lugar destinado a tal efecto.
El Accionista que emita su voto a distancia serd considerado como presente a los efectos de la constitucion de la junta general. El voto asi expresado
puede hacerse llegar a la Sociedad mediante correspondencia postal, de conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General.
Asimismo, deberan atenderse las reglas incluidas en el anuncio de convocatoria y en la pagina web corporativa de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A.
(www.reigjofre.com/es/inversores/junta-general-accionistas). En caso de firma de los apartados de delegacién y voto a distancia, prevalecera el voto
a distancia y quedaré sin efecto la delegacion.

DELEGACION Y VOTO A DISTANCIA PREVIO A LA JUNTA POR MEDIOS ELECTRONICOS

Los Accionistas también podran delegar la representacion, asi como votar en relaciéon con los puntos del Orden del Dia de la Junta General, por
medios electrénicos, de conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General. Para ello, deberan atender las reglas
includas en el anuncio de convocatoria y en la pagina web corporativa de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A.
(www.reigjofre.com/es/inversores/junta-general-accionistas).

T e

VOTO A DISTANCIA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS, ABRIL 2022.

Accionistas que deseen votar a distancia en relacién con las propuestas del Orden del Dia

Si antes de la celebracién de la Junta General, el Accionista a cuyo favor se ha expedido la presente tarjeta desea votar a distancia en relacion
con las propuestas del Orden del Dia de esta Junta General debera marcar con una cruz la casilla correspondiente, segln cual sea el sentido de su
voto o abstencion. No es posible el voto a distancia para posibles propuestas no comprendidas en el Orden del Dia. Si, en relacién con alguno de los
puntos del Orden del Dia, no marca ninguna de las casillas habilitadas al efecto, se entenderd que vota a favor de la propuesta del Consejo de
Administracion. En todo caso, ademas de lo previsto en la Ley, en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, deberan atenderse las reglas
incluidas en el anuncio de convocatoria y en la pagina web corporatva de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A.
(www.reigjofre.com/es/inversores/junta-general-accionistas).

Voto alas propuestas del Consejo de Administracion

Puntos del ordendeldia| 1.1 | 1.2 | 1.3 | 1.4 | 15| 16 | 1.7 2 3 4 5 6 7 81| 82| 83 9 10 11

A favor

En contra

Abstencion

En blanco

El Accionista que emita su voto a distancia sera considerado como presente a los efectos de la constitucién de la Junta General.

VOTO A DISTANCIA
Firma del accionista que vota a distancia
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Numero de acciones:

ORDEN DEL DIA
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 186 de la Ley de Sociedades de Capital, el Orden del Dia de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. a celebrar en primera convocatoria el dia 28 de abril de 2022 o, en su caso, en segunda convocatoria, el dia 29 de abril de
2022, se incorpora a este documento mediante anexo, formando parte integral del mismo.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales que se hagan constar en esta tarjeta de asistencia, delegacion y voto y los que se faciliten en la Junta General seréan tratados bajo la responsabilidad
de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. (e incorporados, en su caso, a ficheros de su titularidad) para el desarrollo, gestién y control del ejercicio de los derechos del
Accionista (a cuyo favor se ha expedido esta tarjeta) en su Junta General, la gestién y control de la celebracién y de la Junta General y el cumplimiento de obligaciones
legales. Los datos seran accesibles al notario que asistira a la Junta General y podran ser facilitados a terceros en el ejercicio del derecho de informacién previsto en
la Ley o accesibles al publico en la medida en que consten en la documentacién disponible en la pagina web corporativa (www.reigjofre.com/es/) o se manifiesten
en la Junta General, cuyo desarrollo podra ser objeto de grabacion audiovisual. Al asistir a la Junta General (de forma presencial o remota), el/la asistente presta su
consentimiento para esta grabacion y difusion. Los titulares de los datos personales podran solicitar, acceder, rectificar y cancelar sus datos u oponerse a ciertos
tratamientos, todo ello segln proceda conforme a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
mediante comunicacién al Buzon de Contacto de la Sociedad (www.reigjofre.com/es/contacto)
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ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- Cuentas anualesy gestion social:

SEGUNDO.-

TERCERO.-

CUARTO.-

QUINTO.-

1.1. Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales Individuales
correspondientes al ejercicio 2021 de la Sociedad debidamente revisadas por los
auditores de la Sociedad.

1.2 Examen y aprobacién, en su caso, del Informe de Gestion Individual
correspondiente al ejercicio 2021 de la Sociedad debidamente revisado por los
auditores de la Sociedad.

1.3. Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales Consolidadas
correspondientes al ejercicio 2021 de la Sociedad y sus sociedades dependientes
debidamente revisadas por los auditores de la Sociedad.

14. Examen y aprobacién, en su caso, del Informe de Gestion Consolidado
correspondiente al ejercicio 2021 de la Sociedad y sus sociedades dependientes,
debidamente revisado por los auditores de la Sociedad.

1.5. Examen y aprobacion, en su caso, del estado de Informacién no financiera
consolidada correspondiente al ejercicio 2021.

1.6.  Aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al ejercicio 2021.

1.7. Aprobacién, en su caso, de la gestion social desarrollada durante el ejercicio 2021.

Sometimiento a votacidon, con caracter consultivo, del Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad correspondiente al ejercicio 2021.

Aprobacion, en su caso, de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad
para los ejercicios 2023, 2024 y 2025.

Aprobacidn, en su caso, de los términos que regiran el nuevo Plan de fidelizacién a largo
plazo de empleados de la Sociedad, con autorizacién y delegacion de facultades en el
Consejo de Administracion en relaciéon con esta materia.

Modificacion del articulo 22 (“Clases y periodicidad de las Juntas”), modificacion del
articulo 3 (“Funciones y competencias de la Junta General”), modificacion del articulo 4°
(“Forma de celebraciéon y convocatoria de la Junta General”), modificacion del articulo 5°
(“Anuncio de convocatoria”), modificacién del articulo 62 (“Informacién disponible desde
la fecha de la convocatoria en la pagina web de la Sociedad”), modificacion del articulo 7°
(“Derecho de informacién previo a la celebracion de la Junta General”), modificacion del
articulo 8° (“Derecho y deber de asistencia”), modificacién del articulo 92 (“Tarjeta de
asistencia y delegacion”), modificacion del articulo 10° (“Representacion”), modificacion
del articulo 11° (“Asistencia por medios de comunicacién a distancia”), modificaciéon del
articulo 12° (“Mesa de la Junta General”), modificacion del articulo 13° (“Constitucién”),
modificacion del articulo 14® (“Lista de asistentes y constitucion de la Junta General”),
modificacion del articulo 152 (“Solicitud de intervenciones”), modificacion del articulo 16°
(“Intervenciones”), modificacion del articulo 17° (“Informacioén durante la celebracion de
la Junta General”), modificacién del articulo 19° (“Votacién a través de medios de
comunicacién a distancia”), modificacion articulo 20° (“Votacién de las propuestas”),

modificaciéon del articulo 21° (“Adopcion de acuerdos y proclamacion de resultados”),
modificacion del articulo 22° (“Finalizacion de la Junta General”), modificacién del
articulo 23° (“Acta de la Junta General”) y modificacion del articulo 24¢ (“Publicidad de
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SEXTO.-

SEPTIMO.-

OCTAVO.-

NOVENO.-

DECIMO.-

UNDECIMO.-

los acuerdos”) del Reglamento de la Junta General de Accionistas para adaptar su
contenido a las tltimas modificaciones de la Ley de Sociedades de Capital e incorporar las
mejoras practicas en materia de Buen Gobierno Corporativo y, aprobacion del texto
refundido.

Informacién a la Junta General sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de
Administracion acordada por el Consejo de Administracién en sesiéon de 28 de octubre de
2021 e informacién sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion
acordada por el Consejo de Administracién en sesion de 23 de marzo de 2022.

Aprobacién, en su caso y dentro del plan “Dividendo Flexible Reig Jofre”, de i)
distribucién de dividendos con cargo a reservas de libre disposicion y, ii) aumento del
capital social de la Sociedad con cargo a reservas por un importe determinable segtn los
términos del acuerdo, mediante la emisiéon de nuevas acciones ordinarias de cincuenta
céntimos de valor nominal y con prevision de asignacion incompleta. Ofrecimiento a los
Accionistas de la compra de sus derechos de asignacién gratuita por un precio
garantizado. Solicitud de admisién a negociacién de las acciones emitidas. Delegacion de
facultades en el Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustitucion,
incluyendo, entre otras cuestiones, la facultad de dar nueva redaccion al articulo de los
Estatutos Sociales que regula el capital social.

Aprobacidn, en su caso, de las siguientes modificaciones de los Estatutos Sociales de la
Sociedad:

8.1. Modificacién del articulo 112 (“Condicién de accionistas”) del Capitulo Segundo (Del
Capital Social, Acciones, Derechos y Obligaciones de los Accionistas).

8.2. Modificacién del articulo 14° (“Clases y periodicidad de Juntas Generales”), modificacion
del articulo 152 (“Convocatoria”), insercion de articulo 162 bis (“Junta General exclusivamente
telemdtica”), modificacion del articulo 17° (“Derecho de Asistencia y de representacion. Voto A
distancia previo a la Junta”), modificacion del articulo 192 (“Constitucion de la Junta General y
votacién de acuerdos”), modificacion del articulo 20° (“Derecho de informacién”), modificacion
del articulo 21° (“Celebracion de la Junta General”), modificacion del articulo 232 (“Actas de
la Junta General”) y modificacion del articulo 24° (“Competencia de la Junta General”) del
Capitulo Cuarto (De la Junta General de Accionistas).

8.3 Modificacion del articulo 27° (“Cargos del Consejo”), modificacion del articulo 29°
(“Convocatoria”), modificacion del articulo 30° (“Celebracién de las sesiones y adopcién de
acuerdos”), modificacion del articulo 32° (“Remuneracion del Consejo de Administracion”),
modificacion del articulo 36° bis (“Comisién de Auditoria, Cumplimiento y Conflicto de
Interés”) y modificacion del articulo 36° ter (“Comisién de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad”) del Capitulo Quinto (Del Consejo de Administracién).

Autorizaciéon al Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucién, para la
adquisicion derivativa de acciones propias, directamente o a través de sociedades filiales,
con los limites y requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de Capital, dejando sin
efecto la autorizacion concedida en la Junta General de 20 de marzo de 2019.

Delegacién de facultades en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, para la formalizacién, interpretacién, subsanacién, y/o ejecuciéon de los
acuerdos adoptados por la Junta General.

Otros asuntos. Ruegos y preguntas.




